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Le Recteur de I'Académie de Versailles
Chancelier des Universités

4

Mesdames et Messieurs les chefs d'établissement
publics et privés du second degré

Mesdames et Messieurs les chefs d'dtablissement
responsables du réseau FOQUALE

Mesdames les Inspectrices de I'Education nationale
chargées de l'information et de I'orientation

Masdamss et Messicurs les Directeurs de Centre
d'information et d'orientation

Mesdames ei Messieurs les Coordonnateurs
départementaux de la Mission de lutte contre le
décrochage scolaire

Mesdames et Messieurs les Coordonnateurs de Ja
Mission de Lutte contre le Décrochage Scolalre (MLDS)

8/C de Madame et Messleurs les Directeurs
académiques des services de 'Education nationale

Mise en couvre de la Mission de Lutte contre le Décrochage
Scolaire — Année scolaire 2014/2015

Objet :

Réf, ;- Circulaire n® 2014-068 du 20 mai 2014, BOEN n° 21 du 22 mai 2014,

« Préparation de la rentrée 2014 »
- Cireulaire n® 2013-035 du 29 mars 2013, BOEN n® 14 du 4 avril 2013,

« Réseaux Formation Qualification Emploi (FOQUALE) »
- Clroulaire n® 2011-028 du 9 février 2011, BOEN, n° 6 du 10 février

2011, « Lutte contre le décrochage scolalre »
- Lol du 24 novembre 2009 relative & f'orlentation et & la formation

professlonnelle tout au long de la vie

Environ 14Q 000 jeunes sortent chaque année du systédme éducatif sans
dipiome. Celte situation de décrochage scolaire est, pour les jeunes
concernes, source de difficultés soclales et économiques majeures : ls
taux de chémage des jeunes non diplomés apprache les 50%.

La futte contre le décrochage scolaire, tant sur le plan de la prévention
que sur celui de son traitement, est aujourd'hui une priorité nationale.
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La mise en oeuvre des réseaux « Formation Qualification Emplol »
(FOQUALE) doit permettre de réduire de moitié le nombre de jeunes
sortis sans qualification avant la fin du quinquennat, conformément aux
engagements pris par la France au niveau européen.

Le réseau FOQUALE vise a la moblilsation de l'ensemble de la
communauté éducative autour de cet objectif, La mission de lutte contre
le décrochage scolaire (MLDS) participe & I'animation de ces nouveaux

réseaux,

| - ORGANISATION FONCTIONNELLE ET TERRITORIALE DE LA
LUTTE CONTRE LE DECROGHAGE SCOLAIRE

» Les plates-formes de sulvl ef d’appul aux décrocheurs
(PSAD)

La lutte contre le décrochage scolalre est organisée autour des plates-
formes de sulvl et d’appui aux décrocheurs (PSAD) mises en osuvre
en 2011 sous l'autorité des préfets de département, en ilen avec les
Directeurs académiques des servicas de 'Education nationale (DASEN).
La plate-forme de suivi et d'appui aux décrocheurs est une coordination
des acteurs locaux Interinstitutionnels mobilisés dans la lutte contre le
décrochage ; elle regroupe I'Education nationale, les missions locales,
les centres de formations d'apprentis, le pole emploi, la protection
judiciaire de la jeunesse, et le cas échéant, les réseaux information-
jeunesse, l'agence du service civique, I'Stablissement public d'insertion
de la Défense (EPIDe), les clubs de prévention, les organismes de
formation prestataires, I'école de la deuxidme chance ainsi qus ies
acteurs associalifs de proximité.
Cette coordination d'acteurs locaux, disposant de P'outil nécessaire a
Fidentification des dé&crocheurs de plus de 16 ans et 4 leur suivi avec le
SIEl (Systeme Interministériel d'Echange d'Informations), a vocation a
proposer & chacun d’entre eux un parcours de formation, de qualification,
d'accés au diplome etlou d'insertion. Elle développe son activité en lien
avec les coliectivités torritoriales engagées dans l'action.

L'Education nationale est un acteur essentief de ces plates-formes
de sulvl et d’appui aux décrocheurs. Dans chaque bassin, un réseau
« Formation Qualification Emplol » {FOQUALE} est mis en osuvre pour
assurer le recensement des jounes en situation de décrochage et la
coordination des réponses apportées par PEducation nationale au
décrochage. Chague réseau FOQUALE est adossé a une plate-forme de
suivi et d’appul aux décrocheurs et représente I'Education nationale dans
cotte coordination interinstitutionnelle.

Chague bassin, 2 travers le réseau FOQUALE, veillera & proposer l'offre
la plus large de dispositifs adaptés. L'organisation en bassin ne doit pas
exclure l'optimisation des ressources et des solutions d'un territoire plus
large, & la faveur de¢ communications par voie de transport permetiant
d'assurer le déplacement des jeunses concernés.
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» Leréseau FOQUALE
Chaque réseau FOQUALE, piloté par un chef d'établissement, regroupe
sur un bassin tous les acteurs de I'Education nationale. Toutes les
dimensions de PEducation nationale y sont représentées, les
établlssements scolalres, le GRETA, les UFA, les CIO et la MLDS
(Mission de lutte contre le décrochage scolaire). '

Sur son territoire, le réseau conduit :
- Videntification des différentes situations de décrochage,
I'analyse des besoins,
- la concertation nécessaire a I'élaboration de réponses appropriess
pour la prévention et le traitement du decrochage.

Le réseau favorise la mutualisation d'expériences réussles et la mise en
cauvie de solufions innovantes, La possibiiité de réintégrer en cours
d'année, en lycée, des é&ldves en slluation ou en risque de décrochage,
est une solution & explorer dont la mise en ceuvre nécessite une réfiexion
partagée tenant comple des réalités locales.

La MLDS est une force d'appui dans la mise en ceuvre de cette
dynamique locale. Chaque bassin pourra s'appuyer sur 'expertise d'un
coordonnateur MLDS.,

Le chef d'établissement responsable du réseau FOQUALE dans son
bassin est chargé localement de la mise en cauvre de i'activité do la
mission de lutte contre le décrochage scolaire (MLDS), en lisn avec
PIEN-IO du département et le coordonnateur départemental de la MLDS.
il met en place avec eux les modalités opérationnelies du repérage des
jeunes décrochsurs, de la mise & disposition des places vacantes dans
les établissements scolaires et propose la mise en place d'aclions
spécifiques ainsi que le cadrage pédagogique le plus adapté a |a réussite
des parcours de ces jeunes sans solution.

La lutte contre le décrochage scolalre reléve de deux dimensions
nécessairement articulées enfre efles, la prévention et le traitement du
décrochage scolaire. Ce qui est d'abord visé est 'accrochage scolaire.
L'efficacité du disposilif repose sur ia mobilisation de tous les
stablissements scolaires ot de toute la communauté éducative. C'est
pourquol, au sein de chaque établissement, un interlocuteur pivot pour le
décrochage sera identifis. Acteur opérationnel de I'accrochage scolaire, il
ast un levier de mobilisation de I'équipe éducative. Ce référent
décrochage, préférentiellement un enselgnant s'appule sur Fexpertise du
coordonnateur MLDS présent dans le bassin.
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| - ORGANISATION DE LA MISSION DE LA LUTTE CONTRE LE
DECROCHAGE SCOLAIRE

La mission de lufte contre te décrochage scolaire (MLDS} n'est pas un
dispositif spécifique mats une des missions de I'Ecole qui concarne
I'ensemble des acteurs du systéme éducatif. La MLDS est un élément
central de la luite contre le décrochage scolaire et doit désormals
renforcer son activité en amont du processus pour éviter les ruptures
scolaires mais également au niveau des plates-formes et des réseaux
FOQUALE pour assurer la prise en charge des jeunes « décrochés ».

La prévention du décrochage

Dans chague bassin, la MLDS développe une actlvité de consell aux
chefs d'6tablissements et aux 6quipes dans le cadre de la
prévention et du traltement du décrochage. Cette activité de conseit
fondée sur son expertise du décrochage et de I'ingénierie de formation,
s'appule aussi sur la connaissance et la capacité & mobiliser le réseau
des partenalres utiles & une prise en charge individualisée et diversifiée

du décrochage.

La prévention du décrochage scolaire est une préoccupation assentislle
qui doit mener les établissements ies plus concernés par ¢e phénomene,
ot 2 terme tous les établissements, & développer des groupes de
prévention du décrochage scolalre (GPDS). Des initiatives existent
déja, sous des appellations diverses (groupe de sulvi, cellule
absentéisme, GAIN...) ; Il convient de formaliser l'existant en renforgant
engagement des acteurs de 'équipe éducative.

Sous Fimpulsion des chefs d'établissement, les personnels de la mission
de lutte contre le décrochage scolaire (coordonnateurs MLDS)
contribuent 4 la mise en place des groupes de prévention du décrochage
scolaire (GPDS), prioritairement dans les lycées qui connaissent un fort
taux de décrochage. Les coordonnateurs MLDS apportent lappui
technique et I'expertise en termes de partenariats pour optimiser le
fonctionnement de ces groupes. A travers leur compétence en malidre
d'ingénierie de formation, des actions complémentaires au groupe de
prévention peuvent &tre développées. La coordination du groupe et des
actions est assurée tout au fong de I'année par un personnsl permanent
de I'établissement souvent identifié comme le référent décrochage.

Les coordonnateurs MLDS sont les Interiocuteurs des référents
décrochage dans les établissements scolaires pour opérationnaliser les
réponses, tant en termes de prévention que de traitement du
décrochage. Le coordonnateur MLDS participe & la montée en
compétences de ces référents décrachage, tant a travers des actions de
formation qu'a travers f'animation des groupss de prévention du
décrochage scolaire (GPDS) et la coordination de I'action des référents.
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Le repérage des sortants
Dans le cadre d’'une action conjointe du réseau des centres d'information

ot dortentation (CIO) et de la MLDS, avec la supervision des directeurs
de CIO, les coordonnateurs de la MLDS participent au repérage des
sortants identifiés dans le systéme interministériel d'échange
d'informations. La MLDS s'engage dans toutes les étapes et foutes les
opérations de la plate-forme de suivi et d'appui aux décrocheurs. Elle est
assoclée A la fiabilisation des informations nécessaires dans la base
dléve, A la prise de contacts des jeunes décrocheurs, au bilan de chaque
jeune décrocheur, & 'élaboration de parcaurs et & son suivi.

Le suivj et Faccompagnement des sortants

Développant une activité de consell, d'expertise et dingénierle de
formation, la MLDS propose la mise en ceuvre de dispositifs adaptés aux
besoins des sortants de plus de 16 ans sans solution :

o Des actions de qualificalion visant la repréparation aux dipidmes
pour des éléves qui ont échoué au moins deux fois a 'examen.
Ces actions se déclinent sous des modalitds collectives ou
individuelles. Le caordonnateur MLDS est un appui technique en
termes d'ingénierie de formation et de coordination dans la mise
an couvre de ces solutions.

+ Des actions de remobilisation visant la retour dans un parcours
de formation ou d'insertion. Ces actions dolvent concerner des
jeunes de plus de 16 ans non affectés a lissue des opérations
d'affectation, et des jeunes sortants au cours de leur scolarité au
lycée. La premidre annge de CAP fait I'objet d’une vigilance
particuliére car elle conslitue une étape sensible dans le risque

de décrochage.

A ces actions, sont associéas d'autres initiatives :

« La session d'accompagnement, proposée dans le cadre des
plates-formes de suivi et d'appui aux décrocheurs, permet une
prise en charge de Jeunes allant de quelques semaines a
plusieurs mois, visant & enclencher chez le jeune une dynamique
de mise en projet et I'élaboration d'un plan d’action.

¢ Les clauses sociales sont un levier pour permettre & des jeunes
une immersion dans 'entreprise. Les coordonnateurs MLDS sont
en charge de Paccompagnement de chaque jeune en lien avec
un tuteur dans l'entreprise. Lo parcours du jeune peut prévoir des
temps de formation.

+ Le service civigue permet & un Jeune d'accomplir une mission
d'intérét général dans le cadre d'une formule & temps plein ou
d'une formule en alternance prévoyant des activités de bilan, de
imise A niveau scolaire et d'élaboration de projet auxquelles
participent les coordonnateurs de la MLDS.
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Cetle activité de conseil, d'experiise et d'ingénierie de formation n'exciut
pas des temps de face a face pédagogique dont if conviendra de définir
locatement le format en fonction des besoins identifiés et selon les
diverses modalités de mise en osuivre des actions.

Ill- ORGANISATION DE LA RENTREE SCOLAIRE 2014

Pendant toute la période de renirée et jusqu'a l'ouverture des actions
spécifiques MLDS, les coordennateurs MLDS, sous la responsabiiits du
chef d'éiablissement responsahle du réseau FOQUALE et en étroite
collaboration avec les directeurs de CIO, participent a l'identification des
jeunes en risque de décrochage, 4 'analyse des besoins sur le territoire,
et 4 I'élaboration du plan d'actions local. Pendant cette périoda, F'activité
des coordonnateurs de la MLDS se décline au ClO, sans exclure, au
terme d'une coordination finalisée avec le directeur de ClO, des temps
d'actions dans les établissements scolaires.

Sous la responsabilité des chefs d'établissement d'origine, les entretiens
de sltuation seront 'occaston d'uns analysa fine permetiant :
+ Lla rescolarisation immédiate, notamment dans le cas du
redoublement de ia classe Initlale,
+ Lareformutation des vosux pour le deuxidme tour d'affectation en
voie professionnells,
+ La mise en relation avec les parlenaires pouvant répondre aux
besoins exprimés (CFA, mission locale...).

Celte opération se déroulera du :
Mercredi 3 septembre au vendredi 12 septembrs 2014

Néanmoins, les éléves non affectés en Juin ainsl que les éldves en risque
ou en situation de décrochage pourront faire l'objet d'une analyse de
situation dés la fin de l'année scolaire afin de sécuriser au misux le lien
avec finstitution et favoriser le ratour en septembre. De madme, fout sléve
quitlant sa formation & quel gue moment que ce soit de I'annéde scolaire,
doit faire l'objet d'un entretlen de situation, et seion ses besoins, d'un
accompagnemeant par la plate-forme de suivi et d'appui aux décrocheurs.

Suite aux entretisns de situation et & lissue des dernidres opérations
d'affectation, les plates-formas d'accueil de rentrée (PDA), implantées
dans les ClO, accuellleront chague jeuns sans solution du :

Mardi 16 septembre au vendradi 3 octobre 2014

Ces plates-formes d'accueil de rentrée sont une coordination des acteurs
locaux pour oplimiser avac la plus grande réactivité et la plus grands
diversité, la réponse apportée aux jeunes repéras,

Les acllons spécifiques de la MLDS pourront débuter dés le fundi 13
octobre 2014,
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Cette organisation struclurés permet d’assurer un cadrage académique
et une déclinaison départementale tenant compte des spécificités de
chaque bassin, en s’appuyant sur Fimplication de tous les établissements
scolaires, Aujourd’hul, Je fiens a souligner qu'un peu plus de la moltié des
établissements de l'académie propose un groupe de prévention du
décrochage scolaire coordonné par un référent décrochage Interne a
l'etablissemeant, témoignant ainsi de l'engagement de chacun. Ce
déeploiement doit se poursuivre.

La lutte contre le décrochage scolaire est une priorité qui nécessite ia
mobilisation de toute la communauté éducative. La mission de lutte
contre le décrochage scolaire en est aujourd’hul un acteur essentiel
relayée par le réseau FOQUALE,

Jo sals le sens des responsabilités et la mobilisation de chacun pour
renforcer encore notre efficacité en la matiére. _

Plerre-Yves DUWOYE




Annexe I
Mise en ceuvre de la mission de lutte contre le décrochage scolaire

¢ |ES ACTEURS DE LAMLDS
L'inspecteur de I'Education nationale chargé de I'information et de Porientation est chargé, sous la
responsabilité du Directeur académique des services de I'Education nationale (DASEN), de mettre en
ceuvre au niveau du département, la politique académique de la mission de lutte contre le décrochage
scolaire en étroite collaboration avec les chefs d'établissement responsables du réseau FOQUALE,
les directeurs des centres d'information et d'orientation et le coordonnateur départemental de la

MLDS.

Le chef d’établissement responsable du réseau FOQUALE est nommé par le Recteur et le DASEN. 1]
décline au niveau du bassin la dynamique de prévention et de traitement du décrochage. Il anime le
comité du réseau FOQUALE avec l'appul du Directeur de CIO. Il analyse les besoins du territoire,
coordonne I'ensemble des réponses au décrochage scolaire proposé au sein de 'Education nationale
et détermine le cadrage pédagogique des actions de prévention et de traitement du décrochage en
llen avec e coordonnateur MLDS.

Le chef d'établissement réalisateur d’action(s) accueille dans son établissement les actions spécifiques
de la MLDS dont la mise en place a été décidée par le comité de réseau de chaque FOQUALE dans
le cadre de la stratégie départementale et selon les ouvertures autorisées par le Recteur. Les
contenus de ces actions sont définis avec le coordonnateur MLDS du bassin en accord avec FIEN-{O
chargé(e) de ta MLDS. Le chef d'établissernent réalisateur d'action{s) peut également impulser la
mise en ceuvre d'actions partenariales poriées par le consell régional; il en informe le chef
d'établissement responsable du réseau FOQUALE et I''EN-O.

Le coordonnateur départemental de la MLDS coordonne la mise en osuvre au niveau départemental des
différentes actions de la Mission de lutte contre le décrochage scolaire sous la responsabilité directe
de NEN-IO. Par ses capacités d'expertise, d'évaluation, de développement du partenariat et de la
mise en ceuvre d’une ingénierie de formation, il est également appelé a jouer un réle de conseiller
technique au sein des comités du réseau Foquale du département. Hl participe a linformation des
différents acteurs de 'Education nationale mobilisés contre le décrochage. il est associé & la formation
des référents décrochage scolaire.

Le coordonnateur MLDS est placé sous l'autorité de 1EN-IO et sous la responsabilité conjointe du chef
d'établissement pilote du réseau FOQUALE et du chef d'établissement réalisateur d'actions. C'est un
acteur opérationnel au sein du réseau FOQUALE qui optimise le fonctionnement du réseau en
s'appuyant notamment sur sa connaissance du partenariat. En tant que membre du comité, il participe
au recensement des jeunes sans solution, & I'élaboration des bilans de positionnement et au suivi des
parcours individualisés. Dans le cadre de la prévention du décrochage, Il est une force d’appui auprés
des chefs d'établissement et des équipes éducatives pour mettre en ceuvre les Groupes de prévention
du décrochage scolaire (GPDS). It a également une mission de conseil, d'expertise et d'ingénierie de
formation permettant aprés l'analyse des bescins de concevolr et mettre en ceuvre des actions
appropriées. |l participe a la montés en compétences des référents décrochage tant en termes de
formation que d'aide a 'animation des groupes de prévention du décrochage scolaire.



Annexe 1
» LES PARTENAIRES INTERINSTITUTIONNELS

Dans chague plate-forme de suivi et d'appui aux décrocheurs, le réseau FOQUALE travaille
étroitement avec différents partenaires interinstitutionnels liés au suivi des jeunes décrocheurs et &
leur insertion, parmi lesquels: Mission locale, centre de formations d'apprentis, Pdle emploi,
protection judiciaire de la jeunesse, réseau information-jeunesse, service dedié a la jeunesse des
mairies et des collectivités territoriales, agence du service civique, établissement public d'insertion de
la Défense (EPIDe), club de prévention, organisme de formation prestataire, espace dynamique
d'inserfion (EDI), école de la deuxiéme chance...
Dans ce cadre, les personnels de la MLDS contribuent au développement de ce réseau, a 'efficacité
de son fonctionnement et & la reconnaissance mutuelle des apports de chacun.

» LESINSTANCES PARTENARIALES
La Région lle-de-France. Certaines actions de la MLDS donnent lieu a un partenariat conventionné avec
les structures impliquées dans l'accueil, I'accompagnement et linsertion des jeunes. Ainsi, la
convention établie entre le président du conseil régional d'lle-de-France et le Recteur de I'académie
de Versailles permet l'ouverture de prestations de formations adaptées aux jeunes inscrits dans les
actions : « Réussite Pour Tous » et « Avenir Jeunes ».

L'Europe. La MLDS sollicite la contribution européenne par le biais du Fonds Social Européen (FSE). En
effet, nombre de ses actions s'inscrivent dans 'un des cing axes prioritaires du programme
opérationnel 2014-2020 : « adapter les compétences et favoriser les dynamiques de I'emploi en lle de
France » (axe 2) et plus spécifiquement la sous-mesure 2.2 « réduction et prévention du décrochage
scolaire précoce »

Confermément aux procédures, la demande de concours est examinée par la Commission Technique
Académique (CTA) pour avis.

De méme, l'octroi de la subvention est soumis a certaines obligations :

- L'obfigation_de publicité : une obligation-clé des bénéficiaires de fonds européens. Les documents
utilisés doivent systématiquement faire mention de la participation du FSE (logos apposés sur les
documents et ta phrase : « Cetle action bénéficie d’un cofinancement du fonds social europséen »).
Les logos figurent sur le site FSE de l'académie. Le public bénéficiaire ainsi que les acteurs
concernés (équipe pédagogique et intervenants) doivent cobligatoirement éfre informés de la
contribution financidre de I'Europe a l'opération. Cette abligation fait I'objet de contréles de plus en
plus affirmés. Il convient d'y attacher la plus grande importance (circulaire ministérielle du 12-02-2007,
articles 2.2, 3.6 et 9). Le non-respect de cette recommandation peut entrainer [e reversement de la
subvention eurcpéenns.

- L'obligation de conservation des documents liés a l'action : toutes piéces administratives justifiant du
déroulement de laction (appel a projet, convention, cahier de présence des éléves, fiches
d'émargement des enseignants, etc.) doivent étre conservées dix ans dans I'établissement.

- L'obligation de fournir un rapport d'exécution : regroupement des bilans pédagogiques, statistiques
et financiers relatifs au projet présenté.

- L ohligation de mise en concurrence des prestataires et d’en apporter la preuve : nécessité de
présenter des devis ou d'avoir effectué un marché a procédure adaptée (MAPA). Ces obligations sont
consultables sur le site FSE de Pacadémie.

Enfin, de par sa contribution financiére, FEurope se réserve le droit d'exercer divers types de
contriiles ;

- Financier : contréle des dossiers, des fiux financiers.

- Pédagogique : mesure de la plus-value apportée par le FSE.

- De réalisation : controles dans I'établissement réalisateur de I'action et/ ou au rectorat.

- De limpact du FSE ; évaluation des résultats obtenus compte tenu de I'apport du FSE.

La participation du Fonds Social Européen aux actions de la MLDS nécessite donc un suivi rigoureux

des procédures de la part de tous.
9
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Cachet de I'établissement

Annexe 4

Fiche d’entretien de situation

Année scolaire 2014-2015

A remplir pour tous les feunes convoqués méme s'ils ne se sonl pas présentés a l'entretion
et & renvoyer au chef d'élablissement responsable du réseau Foguals
ef /ou & la DSDEN selon les directives départementales avant le 12 sepfembre 2014

Nom :
Date de naissance : Sexe :
Adresse :

Code postat et ville :

Le jeune ne s’est pas présenté []
Entretien réalisé le : ........ Y- /20......

Le chef d'établissement :
Autre (préciser la qualité) :

Nom du responsable 1égal :

Prénom:
FI3 MO  Téléphone:
Téléphone :
par:

Le conseilier d'orientation psychologue :

Année scolaire | Classe / spécialité (décliner e nom de ia spécialité) | Etablissement (préciser collége ou lycée} Commune
2011 -2012
2012 -2013
2013 - 2014

Diplome préparé :

Obtenu : oui O non O

{foindre impéralivement les bulle t_ins scol Qif €8 de Fannée précédente pour fous les éléves

ainsi que les elevés de notes dos sisves issus d'une classe lerminale)

Rappel des voeux sur la base de la fiche récapitulative Affelnet
{indiquer tous fes vosux formulés par 'dléve}

Affelnet 1 (Décliner la Spécialité) Affecté(s) Affelnet 2 (Décliner a Spécialité) Affeclé(e)
g Y T T OUiT | NOND | 1 V08U et e et a e ee e eeaes Ouio | Nono
2P VOBU i ievee e e vamee e a e eeebaanans Ouim | Nonm | 2° VOBU e Oulo | Nena
FTVOBU Lt Ouic | Nonm | 3% VEBU feereseeeeerineie s e e reneeneesre s seesreenens Ouwio | Neno
B2 VOM L e et et e e Quin | Nonm | 4% WOBU fueeiiiiireccecvvee e v va s s vamneeessenns Quia | Neno

Situation actuelle

Sans affectation O

Abandon 0O

Echec a4 'examen O

Refus d'affectation O

Exclusion O

Ruplure de contrat ou sans employeur O

Bilan de 'entrefien

Acquis, atouls, expériences, projets de I'éléve, démarches effectudes...

N.B. : Le coordonnateur départemental MLDS veille & produire 'ensemble des fiches récapitulatives AFFELNET
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Bilan de I'entretien (suite)
Acquis, atouts, expériences, projets de I'éldve, démarches effectuées...

SOLUTION EFFECTIVE ET IMMEDIATE A LA SUITE DE L’ENTRETIEN

Nudiliser ce tableau que si une solution effective est mise en ceuvre a lissue de Fentrelien de situalion

ORescolarisation

Ftablissement

O Reformulation
de veeux pour le
2e tour d’Affelnet

O Contrat en
alternance
CFA ou organisme

d'accueif ;

Code postal ef
ville :

Classe :

(fes inscrire au
recfo}

de formation :

Code postal et ville :

Classe :

O Emploi

(préciser le lype
de contlral)

O Stage région

{préciser fa mission
locale)

[l Plateforme
d'accueil (PDA)

O Autres

{préciser)

Signature du chef d'établissement et cachst

Nom et signalure du conselller d'orientation psychologue

Signature du feune majeur ou de son représentant

Si aucune de ces cing solutions ne s’est concrétisée, le jeune sera pris en charge par la :

PLATEFORME D’ACCUEIL (PDA) DE RENTREE
MISSION DE LUTTE CONTRE LE DECROCHAGE SCOLAIRE (MLDS)

Solution a l'issue de la PDA

O Rescolarisation

Etablissement
daccuell ;

Code postal et ville :

Classe !

O Actlon MLDS

Etablissement
d'accueil :

Nom de Faction:

Code postal et ville :

O Contraten
alternance

Formation effective :

Organisme de
Formation ;

Entreprise :

focale :

O Stage région :

Préciser la mission

O Emploi

Préciser :

O Autre

Préciser :
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

Annexe 5

TEXTES DE REFERENCE

Clrculaire n® 2014-068 du 20 mai 2014, BOEN n° 21 du 22 mal 2014, « Préparation de la rentrée
2014 ».

Circulaire n°2014-037 du 28 mars 2014, BOEN n°14 du 3 avril 2014, « dispositifs relais »

Circulaire n® 2013-035 du 2¢ mars 2013, BOEN n°® 14 du 4 avril 2013, « Réseaux Formation
Qualification Empioi (FOQUALE) ».

Lettre a tous les personnels de 'Education nationale, BOEN n°26 du 26 juin 2012,

Circulaire n® 2011-028 du 9 féviler 2011, BOEN, n° 6 du 10 février 2011, « Lutte contre le
décrochage scolaire ».

Circulaire rectorale n® 17 du 7 mars 2011, « Orientations académiques pour la contribution au
service public de F'orientation »,

Loi n® 2010-1127 du 28 septembre 2010, « Lutte contre 'absentéisme scolaire ».

Loi du 24 novembre 2009 relative a l'orientation et & la formation professionnelle tout au long de la
vie,

Instruction interministérielle du 22 avril 2009, BOEN, n® 23 du 4 juin 2009, « Prévention du
décrochage scolaire et accompagnement des jeunes sortant sans dipldme du systéme scolaire ».
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